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VAIKY GEROVES CENTRO ,,PASTOGE” PARTNERYSTES TVARKOS APRASAS

. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vaiky gerovés centro ,Pastogé” partnerystés tvarkos aprasas (toliau- Aprasas)
apibrézia Vaiky gerovés centro ,Pastogé” (toliau- Centro) uzmezgamy ir palaikomy partnerystés
rySiy su Lietuvos ir uzsienio pilieciais, jmonémis, jstaigomis ir organizacijomis tikslus, principus,
partnerysciy lygmenis, partnerysciy veiklos organizavima ir koordinavima.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Centro nuostatais.

3. Visos partnerysté, kurias sudaro Centras, turi atitikti Centro ilgalaikius tikslus,
gerinti Centro jvaizdj bei Zinomumag, teikiamy paslaugy kokybe, skatinti naujy veikly inicijavima
ir vykdymga ir darbuotojy gerove.

4. ApraSe vartojamos sgvokos:

4.1. Partnerysté — tai Centro bendradarbiavimo su Lietuvos ar uzsienio pilieciais,
jmonémis, jstaigomis ar organizacijomis, vyriausybinémis ir nevyriausybinémis organizacijomis
bei asociacijomis, organizacijy tinklais uzmezgimas ar palaikymas, kuriuo siekiama derinti
tarpusavio pozicijas ir interesus svarbiais bendradarbiavimo klausimais bei plétoti su Centru
bendrais komerciniais santykiais nesusietas veiklas.

4.2. Partneris — Lietuvos ar uzsienio fizinis ar juridinis asmuo (jmoné, jstaiga ar
organizacija, jskaitant aukstojo mokslo institucijas ar kitas ugdymo jstaigas, vyriausybines ir
nevyriausybines organizacijas bei asociacijas, organizacijy tinklus), siekiantis derinti savo
pozicijas ir interesus svarbiais bendradarbiavimo klausimais su Centru. Socialinio partnerio
statusas suteikiamas partneriams, prisidedantiems prie bendro su Centru tikslo siekimo,
pasirasius bendradarbiavimo sutartj su Centru.

4.3. Sutartis —tai rasytinis susitarimas tarp Centro ir socialinio partnerio dél
socialinés partnerystés. Sutarciai prilyginamas ir dokumentas patvirtinantis Centrui naryste

organizacijy tinkle ar asociacijoje.



. PARTNERYSCIY LYGMENYS

5. ISskiriami Sie partnerysciy lygmenys:

5.1. Centro strateginé partnerysteé. Sios partnerystés tikslas yra ilgalaikis
susitarimas dalintis materialiniais ir intelektualiniais iStekliais siekiant bendry apibrézty tiksly.
Strateginés partnerystés reikalauja Centro vadovo jsitraukimo, iStekliy skyrimo ir Centro
darbuotojy aktyvaus bendradarbiavimo. Optimalus strateginiy partnerysciy skaicius yra nuo
trijy iki penkiy partnerysciy;

5.2. Centro socialiné partnerysté. Sios partnerystés tikslas yra Centro pozicijos
nacionaliniu lygiu stiprinimas, prestizo didinimas, gerosios patirties perémimas bei specifiniy
veikly jgyvendinimas, reikalaujantis Centro vadovo jsitraukimo. Centro sutartis su socialiniu
partneriu pasiraSoma jvertinus bendradarbiavimo naudg Centrui.

5.3. Centro rémimo pagrindu sudaryta socialiné partnerysté. Sios partnerystés
tikslas yra fiziniy ar juridiniy asmeny, finansiskai remianciy jrangos pirkimg, organizuojamus
renginius ar kitais finansine parama paremtais budais prisidedanciy prie Centro ar jo veikly
pritraukimas.

6. Sis aprasas apima tik iy nuostaty 5 punkte nurodytas socialines partnerystes.
Asmeniniy ar neformalizuoty partnerysciy Sis aprasas nereglamentuoja.

7. Socialinés partnerystés jteisinamos sudarant sutartj su socialiniu partneriu ar
partneriais.

8. Socialinés partnerystés sutartis gali bati testiné ar vienkartiné. Centras gali, bet
nejsipareigoja testi bendradarbiavimo ar pakartotinai jsitraukti j kitas to paties pobudzio to

paties subjekto veiklas.

IIl. SOCIALINIY PARTNERYSCIY VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR KOORDINAVIMAS

9. Socialinés partnerystés uzmezgimo vertinimas atliekamas atsizvelgiant j Siuos
principus:
9.1. siilomos partnerystés atitikimg Centro strategijai ir vertybéms;

9.2. sitilomos partnerystés abipuse naudg Centrui ir partneriui(- iams);



9.3. siulomos partnerystés neprieStaravimg esamoms partnerystéms ar
jsipareigojimams ir nekonkuravima su jomis;

9.4. siulomo partnerio materialiniy ir finansiniy pajégumy atitikimag
jsipareigojimams, kylantiems i$ siGlomos sutarties.

10. Sios tvarkos nurodytuose 5.1, 5.2 ir 5.3 punktuose partneryséiy periodine
stebéseng, vystyma ir efektyvinimg atlieka Centro vadovo jgaliotas atsakingas darbuotojas,
kuriam pavestos veikly su partneriais koordinavimo funkcijos bei kuris kalendoriniy mety
pabaigoje surenka informacijg ir pateikia nustatytos formos ataskaitg apie galiojancias socialinés
partnerystés sutartis.

11. Centras nebendradarbiauja ir kaip partneris nedalyvauja:

11.1. fiziniy ar juridiniy asmeny, kuriy veikla diskriminuoja asmenis dél jy
amziaus, lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar
paziury, religijos ar sveikatos, veiklose;

11.2. veiklose, kurios gali sukelti pavojy visuomenei ar aplinkai;

11.3. veiklose, susijusiose su politinémis partijomis ar individualiais politikais,
atstovaujancdiais politiniy partijy ar politiniy iniciatyvy interesams;

11.4. veiklose, kurios neatnesa Centrui tiesioginés ar netiesioginés naudos;

11.5. veiklose, kurios gali kenkti Centro jvaizdZiui ir reputacijai;

11.6. veiklose su finansiskai nepatikimais socialiniais partneriais, dél kuriy
veiklos pradeéti ikiteisminiai tyrimai, jy atzvilgiu iSkeltos baudziamosios bylos ar pradéti kiti
teisminiai procesai, dél kuriy partnerysté su Siomis organizacijomis priestarauty Siuose

nuostatuose numatytiems socialinés partnerystés veiklos tikslams.

V. PARTNERYSTES RODIKLIAI IR REZULTATAI

12. Partnerysté vystoma siekiant geriau ir visapusiskiau atliepti ir tenkinti paslaugy
gavéjy poreikius.

13. Duomenys renkami apklausos bldu uztikrinant paslaugy gavéjy, socialiniy
partneriy ir Centro darbuotojy privatumo teise, informacijos konfidencialuma ir sisteminami

vieng kartg per metus, gaunami rezultatai pateikiami procentine israiska.



14. ISsiaiskinant Centro partneriy teikiamg naudg apklausiant Centro darbuotojus,
partnerius ir paslaugy gavéjus, siekiama gauti informacija apie tai:
14.1. ar paslaugai gavéjai ir Centro darbuotojai Zino apie esamus partnerius ir jy
teikiamas paslauga;
14.2. ar paslaugy gavéjai naudojasi partneriy teikiamomis;
14.3. ar Centro partneriy teikiamos paslaugos prisideda prie geresnés paslaugy
gavéjo gyvenimo kokybés;
14.4. ar Centro vykdomos globos viesinimo akcijos pritraukia asmeny norinciy
globoti (rapintis);
14.5. ar Centro internetinéje svetainéje pateikta informacija yra prieinama ir
lengvai suprantama;
14.6. ar Centro internetinéje svetainéje pateikta informacija apie jstaigos
metinius veiklos rezultatus yra informatyvi.
15. Periodiskai atliekami partnerystés naudos rezultaty vertinimai padeda atsirinkti
tinkamiausius partnerius tolesniam rysiy plétojimui.
16. Su gautais apklausos rezultatais supazindinami Centro darbuotojai, paslaugy
gavéjai ir partneriai. Atsizvelgiant j gautus apklausos rezultatus Centras jvertins partneriy

teikiamy paslaugy prieinamuma, kokybe ir tolimesnj bendradarbiavima.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Sis aprasas vieSinamas Centro internetinéje svetainéje (www.pastoge.lt)
18. Esant poreikiui aprasas perzitrimas, tikslinamas, aptariamas su darbuotojais bei
paslaugy gavéjais susirinkimy metu.

19. Paslaugy gavéjai su Siuo aprasu supazindinami jiems suprantama kalb


http://www.pastoge.lt/




