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VAIKY GEROVES CENTRO ,,PASTOGE” GLOBEJY TARYBOS NUOSTATAI

|. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vaiky gerovés centro ,,Pastogé” (toliau — Centras) Globéjy taryba (toliau — Taryba)
yra Centro patariamoji grupé.

2.Tarybos nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Tarybos funkcijas, rinkimga, teises,
pareigas, darbo organizavimag, atsakomybe ir kitus su jos veikla susijusius klausimus.

3. Tarybos veikla grindZiama globéjy (rtpintojy), jtéviy nuomonés isklausymu ir jy
dalyvavimo uztikrinimo, nediskriminavimo ir kitais principais, kuriuose jtvirtinta: teisé laisvai reiksti
savo nuomoneg, teisé j minties, sgzinés ir religijos laisve, teisé j asociacijy ir taikiy susirinkimy laisve.

4. Taryba savo veikloje vadovaujasi Jungtiniy Tauty Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos
Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko, globéjy (rlpintojy), jtéviy
teisiy ir pareigy uztikrinimag bei Siais nuostatais.

5. Nuostatuose vartojamos sgvokos:

5.1. Atsakomybés principas — suprantamas, kaip Tarybos nario elgesio gairé, kuria
vadovaudamasis Tarybos narys turi prisiima atsakomybe uz savo veiksmus, priimtus sprendimus.

5.2. NesaliSkumo ir saZiningumo principas — suprantamas, kaip Tarybos nario elgesio
gairé, kuria vadovaudamasis Tarybos narys vengia interesy konflikto, neturi asmeniniy interesy ir
nesiekia naudos sau, savo Seimai, artimiesiems ar draugams, eidamas Tarybos nario pareigas;
sprendimus priima ir kitus veiksmus atlieka nesaliskai ir objektyviai, vengia asmeniskumo; nerodo
savo simpatijy ar antipatijy ir iSskirtinio démesio atskiriems asmenims ar jy grupéms;
nepiktnaudziauja savo pareigomis, naudoja jam Tarybos patikétg turtg, informacija, tik Tarybos
nario funkcijoms atlikti.

5.3. Pagarbos Zmogui principas — suprantamas, kaip Tarybos nario elgesio gairé,
kuria vadovaudamasis Tarybos narys pagarbiai elgiasi su Zmogumi, pripazjsta jo teises ir laisves,
nediskriminuoja Zmogaus dél jo amZiaus, lyties, rasés, tautybés, kilmes, socialinés padéties,
tikéjimo, jsitikinimy ir kity asmeninio pobudzio ypatybiy, gerbia privaty Seimos gyvenima, uztikrina

naudojamos informacijos ir dokumenty konfidencialuma.



6. Kitos Nuostatuose vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jas apibrézia

Nuostaty 4 punkte nurodyti teisés aktai.

Il. TARYBOS FUNKCUOS

7. Taryba vykdo Sias funkcijas:
7.1. Svarsto ir diskutuoja dél globéjy (rapintojy), jtéviy teisiy, gerovés klausimuy, teikia
Centrui sitlymus bei rekomendacijas dél jy sprendimy;
7.2. Analizuoja ir teikia siulymus dél teisés akty pakeitimo poreikio;
7.3. Atstovauja globéjy (rapintojy), jtéviy interesams Centre, kitose institucijose,
jstaigose, organizacijose ir vieSojoje erdvéje.

8. Taryba nenagrinéja individualiy globéjy (ripintojy), jtéviy atvejy ir situacijy.

lIl.  TARYBOS NARIY TEISES IR PAREIGOS

9. Tarybos narys turi teise Siy nuostaty nustatyta tvarka:

9.1. Dalyvauti Tarybos posédziuose, pasisakyti, pateikti klausimus;

9.2. Balsuoti visais Tarybos posédziuose svarstomais klausimais;

9.3. Rastu ar ZodZiu teikti argumentuotus siGlymus dél Tarybos posédzio
darbotvarkeés klausimy;

9.4. Sillyti kviesti j Tarybos posédzius ekspertus, kitus specialistus ar reikiamus
asmenis;

9.5. Pagal Tarybai suteiktus jgaliojimus rengti, teikti svarstyti ir pristatyti Taryboje
klausimus susijusius su globéjy (rapintojy), jtéviy teisiy uztikrinimu;

9.6. Gauti Tarybai teikiamg medziaga, svarstomy ir priimty sprendimy kopijas;

9.7. Gauti informacijg, nuomone i$ Centro atsakingy asmeny j jvairius uzduodamus
Tarybos nariy klausimus;

9.8. Racionaliai naudotis Centro suteikta vieta posédziams bei visomis reikalingomis
priemonémis;

9.9. Inicijuoti Tarybos posédj;

9.10. Bet kuriuo metu, pateikes rastiskg praneSimg Centro direktoriui, Tarybos
pirmininkui, atsistatydinti iS Tarybos nario pareigy.

10. Tarybos nariai privalo:



10.1. Dalyvauti Tarybos susirinkimuose;
10.2. Savo veikloje vadovautis atsakomybés, nesaliSkumo ir sgziningumo, pagarbos
Zmogui, principais;

10.3. Vengti interesy konflikty ir Tarybos nario mandato nenaudoti ne pagal paskirt;.

IV.  TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

PRIMAS SKIRSNIS
TARYBOS SUDETIS

11. Taryba sudaro 7 nariai — globéjai (rpintojai), jtéviai. Tarybos nario veikla néra
atlygintina.

12. Tarybai vadovauja pirmininkas, o jam nesant — pavaduotojas.

ANTRASIS SKIRSNIS
TARYBOS RINKIMAI

13. Nariai j Tarybg renkami vieSo atrankos paskelbimo budu, elektroninéje platformoje
uztikrinant dalyvaujanciyjy konfidencialuma.

14. Globéjams (rlpintojams), jtéviams yra suteikiamas optimalus terminas dél
kandidatavimo j Taryba.

15. Narius j Taryba atrenka komisija, patvirtinta Centro direktoriaus jsakymu.
Komisijos darbo tvarkg tvirtina Centro direktorius.

16. Taryba renkama dvejy mety kadencijai, kuri direktoriaus jsakymu patvirtinta
personaline sudétimi.

17. Jei Tarybos kadencijos laikotarpiu nariy skai¢ius sumazéja, gali bati kvieciami
kandidatave asmenys is eilés pagal jvykusius paskutinés atrankos rezultatus. Uz Siy nariy atrankg
atsakinga Taryba. Kandidatai atrenkami ne ilgesniam laikotarpiui kaip iki Tarybos kadencijos
pabaigos.

18. Tarybos nariai gali blti skiriami eiti pareigas ne daugiau kaip 2 kadencijas i$ eilés

vieSo paskelbimo atrankos budu.

TRECIAS SKIRSNIS



TARYBOS PIRMININKO IR JO PAVADUOTOJO RINKIMAI

19. Taryba pirmo posédZzio metu renka primininkga ir jo pavaduotojg Tarybos
kadencijos laikotarpiui.

20. Kandidatus j Tarybos pirmininko ir pavaduotojo pareigas gali sililyti, bet kuris
Tarybos narys taip pat Tarybos narys gali sitlyti savo kandidatlra.

21. Pirmininko ir jo pavaduotojo rinkimai vyksta slaptu balsavimu, posédyije,
dalyvaujanciy Tarybos nariy dauguma. Keliems kandidatams j Tarybos pirmininko ir pavaduotojo
pareigas surinkus vienodg balsy skaiciy, rengiamas pakartotinis slaptas balsavimas. ISrinktu
laikomas kandidatas, surinkes daugiausiai balsy.

22. Neeiliniai Tarybos pirmininko ar pavaduotojo rinkimai organizuojami pirmo
planuojamo posédzio metu ar nedelsiant, kai paskirtas Tarybos pirmininkas ar pavaduotojas:

22.1. Nebegali eiti Tarybos nario pareigy dél ligos ar kity svarbiy priezasciy;
22.2. Atsistatydina arba yra atstatydinamas uz pareigy nevykdymag, kai 2/3 Tarybos

nariy balsavimo bidu pasisako uz atstatydinima.

KETVIRTAS SKIRSNIS
TARYBOS NARIY JGALIOJIMY ATSIRADIMO IR NUTRAUKIMO TVARKA, TEISIY JGYJIMAS IR
PRARADIMAS

23. Tarybos nario jgaliojimy laikotarpis prasideda bei nario teisés yra jgyjamos nuo tos
dienos, kai narys yra patvirtintas Centro direktoriaus jsakymu.
24. Tarybos nario jgaliojimai nutraksta, kai:
24.1. Pasibaigia jgaliojimy laikotarpis;
24.2. Jis nebegali eiti Tarybos nario pareigy dél ligos ar kity svarbiy priezasciy;
24.3. Jis atsistatydina arba yra atstatydinamas uzZ pareigy nevykdyma ar netinkama
vykdyma, kai 2/3 Tarybos nariy balsavimo badu pasisako uzZ atstatydinimg;
24.4. Rinkimai Tarybos direktoriaus sprendimu pripazjstami negaliojanciais arba

Siurks¢iai pazeidus Tarybos rinkimy nuostatus.

PENKTAS SKIRSNIS
TARYBOS PIRMININKO IR JO PAVADUOTOIJO JGALIOJIMAI

25. Tarybos pirmininkas:



25.1. Vadovauja Tarybai;

25.2. Teikia siulymus Centrui Tarybos vardu;

25.3. Pasiraso Tarybos posédZio protokolus;

25.4. Pirmininkauja Tarybos posédZiams;

25.5. Atstovauja Taryba uZ jos riby;

25.6. Esant poreikiui, paveda atskirus Tarybos kompetencijai priskiriamus klausimus
ar jy sritis kuruoti konkretiems Tarybos nariams pagal jy atstovaujamas interesy sritis.

26. Tarybos pirmininko pavaduotojas:
26.1. Atlieka Tarybos pirmininko funkcijas visais atvejais, pirmininkui nesant;
26.2. Atstovauja Tarybg uZ jos riby pirmininko pavedimu.

27. Tarybos pirmininkas ir jo pavaduotojos turi visas Tarybos nario teises ir pareigas.

SESTAS SKIRSNIS
TARYBOS POSEDZIY) ORGANIZAVIMAS

28. Tarybos veiklos organizavimo forma yra posédZziai. Posédziai Saukiami ne reciau
kaip tris ir ne dazniau kaip penkis kartus per kalendorinius metus.

29. Poseédzius, poreikiui esant, gali Saukti Centro direktorius. Tarybos narys gali
inicijuoti posédj ir teikti sitlymus dél darbotvarkés klausimy, informuodamas Centro direktoriy.

30. Posédis organizuojamas, kai jame gali dalyvauti ne maziau kaip 5 Tarybos nariai,
pagal suplanuotg datg bei laika.

31. Esant objektyvioms aplinkybéms, posédis gali biti organizuojamas nuotoliniu
badu.

32. Poseédzio darbotvarkeé ir medziaga kiekvienam Tarybos nariui iSsiunciama ne
maziau kaip 5 dienoms iki posédZio. Darbotvarké gali buti papildoma posédzio pradzioje, pritarus

daugumai dalyvaujanciy nariy.

SEPTINTAS SKIRSNIS
TARYBOS POSEDZIO TVARKA

33. Visus Tarybos posédzius inicijuoja Tarybos pirmininkas ar jo pavaduotojas.
34. PosédzZio metu yra iSrenkamas vienas i$ Tarybos nariy, kuris moderuoja posédzio

trukme ir jo metu aptariamus klausimus.



35. Posédziuose yra diskutuojama ir (ar) debatuojama. Debatai ir (ar) diskusijos
prasideda pranesSimu, po jy pristatomi Tarybos nariy pranesimai. Debatai ir (ar) diskusijos vyksta
laisva forma.

36. Kiekvieno posédzio pabaigoje protokoliniu sprendimu priimamos galutinés

iSvados, rekomendacijos ir (ar) rezoliucijos, kurios pateikiamos Centro direktoriui.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

37. Nuostatai yra vieSas dokumentas.

38. Centras suteikia Tarybai patalpas susirinkimams.

39. Centras saugo Tarybos veiklos dokumentus Lietuvos Respublikos dokumenty ir
archyvy jstatymo nustatyta tvarka.

40. Nuostatai gali bati papildomi ir koreguojami.




