VAIKY GEROVES CENTRO "PASTOGE"
(biudZetinés jstaigos pavadinimas)

2025 METY VEIKLOS PLANAS

PATVIRTINTA

Vaiky geroveés centro "Pastogé" direktoriaus 2025 m. kovo 24 d. jsakymu

Nr. V-84

Forma patvirtinta Kauno miesto savivaldybés
2024 m. lapkri€io 15 d. potvarkiu Nr. M-1341

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIIOS SOCIALINIY PASLAUGY SKYRIUI PRISKIRTO (-0S)

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas)

Siekiama reik§mé

S3saja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity institucijy / jstaigy

planavimo dokumentais, kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus

1. Nuoseklus ir tikslingas darbuotojy kvalifikacijos kélimas, papildomy ir (ar)

Vaiky, patekusiy j globa ir turinéiy priklausomybiy,
sumaiinusiy ar jveikusiy priklausomybiy rizika,

2025 m. direktoriaus Gintaro BagdZiiino metinés
veiklos uZduotys

alternatyviy paslaugy, pagalbos priemoniy organizavimas mazinant j globa taikant papildomas ir alternatyvias priemones, dalis 5
patekusiy vaiky priklausomybés rizika ar jveikiant turimas priklausomybes nuo visy j globg patekusiy vaiky, proc.

Vaiky, patekusiy j globa, kuriems buvo 2025 m. direktoriaus Gintaro BagdZiino metinés
2. Organizuoti j globa patekusiy vaiky papildoma uZimtuma, uztikrinant jy sgo_;g.:anl_:gmtas.pag:(ldomars usztum:s. _s_leklant 90 velklos uiduotys
saviraiska, turimy gebéjimy ugdyma ir kokybika poilsj uzti ”_?t' M s?v!rals .os ga |n.1y _es, BERE/Imus, .

kokybi3ka poilsj, dalis nuo visy j globg patekusiy

vaiku. oroc.

Parengty socialiniy paslaugy optimizavimo plany, 2025 m. direktoriaus Gintaro Bagdiilino metinés
3. Socialiniy paslaugy teikimo vaikams, likusiems be tévy globos, veiklos siekiant Sl.ltrl..lrI:(plnti pas!'iugl:[ give::_kellq 'I_" velklos uzduatys
optimizavimas, siekiant gerinti socialiniy paslaugy kokybe sutrumpinant pas.laugq, at[le‘ a‘nt Zmogiskujy 's:f |q.:nallze, 1
paslaugy gavéjy kelig iki paslaugy ir paslaugy analizé f,ierm_ant snc'al_'mq pasiaugq If?_kv & valkams,

likusiems be tévy globos, skaitius, vnt
4. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, siekiant uztikrinti T IT——II——— 20.25 m. r"iirekturiaus Gintaro BagdZilino metinés
kompleksines paslaugas vaikams ir globéjams bei formuoti stiprig paramos " N P 5 veiklos uzduotys

sistemg

bendradarbiavimo, skaiéius, vnt

Metiniai savivaldybés biudZeto asignavimai

1526,9 tikst. eury, is jy:

darbo uzmokes¢iui — 920,2 tiikst. eury; turtui — 10,4 takst. Eury

Veiklos planu prisidedama siekiant iy
Kaune miesto savivaldybés 2025 - 2027 mety
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy

Veiklos planu prisidedama prie Kauno miesto savivaldybés 2025-2027 mety strateginio veiklos plano tikslo "Sveikai, socialiai

aktyviai ir kokybiskai gyvenantis kaunietis", uzdavinio "UZtikrinti kokybiskas sveikatos ir socialines paslaugas, plétojant

inovatyvig ir efektyvia pagalbos paslaugy sistema", priemonés "Didinti sveikatos ir socialinés srities specialisty paslaugy
prieinamuma", papriemonés "Trumpalaikés socialinés globos teikimo uZtikrinimas vaikams, likusiems be tévy globos, ir
pagalbos uitikrinimas globéjams (rlipintojams) ir jvaikintojams Vaiky gerovés centre , Pastogéa“”




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama reikimeé

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

ZMOGISKIEJ! ISTEKLIAI

1. UZtikrinti tinkama nekilnojamo turto priefiiira/atlikti teisés akty numatytus
nekilnojamo turto priefiiros darbus

2. Racionaliai naudoti valdoma nekilnojamajj turta/ esant poreikiui jrengti naujas
darbo vietas ar pritaikyti patalpas jstaigos pagrindinéms funkcijoms vykdyti

3. Jvertinti jstaigos administraciniy patalpy (kabinety) valdymo efektyvumg

kaina (Eur) Metinés jstaigos valdorno nekilnojamojo turto
islaikymo islaidos (Eur) / i$ (/staigos patikéjimo/panaudos
teise valdomo nekilnojamajo turto bendras plotas)

I. Personalo valdymas: Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 99 Direktorius Gintaras BagdZitinas, personalo specialisté Emilija
1. Planuoti ir uitikrinti tinkama Zmogiskyjy i3tekliy valdyma/organizuoti darbuotojy Tenyté
priémima j laisvas darbo vietas Darbuotojy skaicius, tenkantis vienam vadovaujanciam 15 Direktorius Gintaras Bagdtilinas, personalo specialisté Emilija
2. Dokumenty susijusiy su persolanu perZiiiréjimas /organizuoti ir pravesti metinius darbuotojui (vnt) Tenyté
pokalbius su darbuotojais 3. Skelbti  |Bendrosios veiklos srities darbuotojy skaicius, tenkantis 0,23 Direktorius Gintaras BagdZilinas, personalo specialisté Emilija
informacijq apie laisvas darbo vietas www.kaunas.lt puslapio skiltyje "Darbo vienam specialiosios veiklos srities darbuotojui (vat) Tenyté
skelbimai" 4,
Palaikyti teigiama, darbuotojy poreikius atliepiantj mikroklimata/ vykdyti darbuotojy Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 44 Direktorius Gintaras BagdZiiinas, personalo specialisté Emilija
apklausas apie pasitenkinima darbo salygomis, patiriama stresa darbe Tenyté
Il. Kvalifikacijos tobulinimas: 1. [Kvalifikacijq tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 96 Direktorius Gintaras BagdZilnas, personalo specialisté Emilija
Atlikti kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrima/organizuoti mokymus/ patvirtinti Tenyté
kvalifikacijos tobulinimo plang einamiesiems metams
FINANSAI
I. Gautos lé3os: [staigos uZdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio 0,35 Direktorius Gintaras BagdZitnas, vyriausioji specialisté Audra
1. Pritraukti éSas uZ patvirtintas mokamas paslaugas/ informuoti paslaugy gavéjus jstaigos biudZeto (proc.) GuZauskiené
apie mokétinas sumas uZ suteiktas paslaugas 2. Paramos
pinigais ir turtu paie$ka/ skelbti informacija apie prilmama parama socialiniuose /staigos pritrauktos lésos (Eur) 463553 Direktorius Gintaras BagdZitinas, vyriausioji specialisté Audra
tinkluose, interneto svetainéje www.pastoge.It 3. Dalyvauti GuZauskiené
projektinése finansavimo paieskose/teikti paraiSkas paramai gauti Istaigos projektinio finansavimo paieskos rezultatyvumas 0 Direktorius Gintaras BagdZilinas, vyriausioji specialisté Audra
(proc.) GuZauskiené
1. I5laidos: Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo 98 Direktorius Gintaras BagdZitnas, vyriausioji specialisté Audra
1. Optimaliai planuoti jstaigos i3laidas/organizuoti, planuoti veiklas pagal numatytg patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) Guzauskiené
!staigos b_if“die':q_ i s a o PR 2. Planyot Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto asignavimy 98 Direktorius Gintaras BagdZilinas, vyriausioji specialisté Audra
Istaigos &Sy poreiki/parengti ateinantiy mety metinj biudZeto plang dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto asignavimy (proc.) Guzauskiené
3. Planuoti uZdirbty lé$y optimaly panaudojima jstaigos veikloje/ planuoti veiklas
pagal gauty lé3y biudietg — —————— —— = - —
Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy is jstaigos 98 Direktorius Gintaras BagdZitnas, vyriausioji specialisté Audra
pajamy uZ prekes ir paslaugas dalis nuo patvirtinty GuZauskiené
asignavimy i3 jstaiges pajamy uZ prekes ir paslaugas
(proc.)
TURTAS
l. Nekilnojamo turto valdymas: [staigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m islaikymo 25,42 Direktorius Gintaras BagdZitinas, direktoriaus pavaduotoja

socialiniams reikalams Laimuté Vida Grigonyté




2. Tarnybos atestuoty asmeny periodiskas globéjy/jtéviy paieskos vykdymas, likusiy
be tévy globos vaiky laikinos priefiiiros bei globos (riipybos) organizavimas budinéiy
globotojy, globéjy (rdpintojy) Seimose

3.Globos centro teikiamos paslaugos globojamiems (rlipinamiems), jvaikintiems
vaikams, globéjams (riipintojams), budintiems globotojams, jtéviams ir $eimyny

poreikj. Vaiky, kuriems laikinoji globa (riipyba) teikiama
ne institucijoje, dalis nuo visy vaiky, kurie laikinai like be
tévy globos (proc.)

Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 86 Direktorius Gintaras BagdZitnas, direktoriaus pavaduotoja
nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) socialiniams reikalams Laimuté Vida Grigonyté
[staigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas 4,2 Direktorius Gintaras BagdZitinas, direktoriaus pavaduotoja
tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui (kv. socialiniams reikalams Laimuté Vida Grigonyté
m)

II. Kilnojamo turto valdymas: Istaigos naudojamos vienos transporto priemonés 7635 Direktorius Gintaras Bagd¥itinas, direktoriaus pavaduotoja

1. Uztikrinti tinkama kilnojamo turto prieZiiira ir valdyma/laiku atlikti naudojamy islaikymo kaina (Eur) socialiniams reikalams Laimuté Vida Grigonyte, vyriausioji

automobiliy technine prieZitirg/vertinti turimy automobiliy nusidévéjima, patiriamas specialisté Audra Guzauskiené

iSlaidas jy iSlaikymui bei esant poreikiui spresti dél automobiliy nuraSymo ar

pardavimo aukciono biidu

BENDRADARBIAVIMAS, SAVANORIAVIMAS, SERTIFIKAVIMAS

I. Bendradarbiavimas: Pasirasyty bendradarbiavimo sutarciy dalis nuo visy 100 Direktoriaus pavaduotoja Laimuté Vida Grigonyté, vyriausioji

1. Bendradarbiauti su socialiai atsakingomis jstaigomis ir organizacijomis/ pasirasyti |pasitelkty jstaigy/imoniy/organizacijy bendradarbiavimui specialisté Audra GuZauskiené

bendradarbiavimo sutartis (proc.)

1l. Savanoriavimas: Savanoriy ir praktikanty pritraukimas. 85 Direktoriaus pavaduotoja Laimuté Vida Grigonyté

1. Didinti savanoriy ir praktikanty jsitraukimg j socialinio darbo procesa/ pasiradyti  |Savanoriy ir praktikanty, kurie jstaigoje dirbo/atliko

bendradarbiavimo sutartis su asmenimis, norin¢iais savanoriauti ar atlikti praktikq ne maZiau nei vieng ménesj, dalis nuo visy

praktika/vieSinti Centro svetainéje informacija apie galimybe savanoriauti ir atlikti  |savanoriy ir praktikanty (proc.)

praktika Vaiky gerovés centre "Pastogé"

‘|1, Sertifikavimas. Socialiniy paslaugy kokybés uitikrinimas. [staigos atitiktis 1 Direktorius Gintaras BagdZitinas, Globos centro vedéja

1. Jstaigos atitikimas EQUASS (angl. The European Quality in Social Services) kokybés |EQUASS Assurance kokybés vadybos pagrindiniams socialinéms paslaugoms Jolanta Zuveliené

vadybos pagrindiniams principams teikiant pagalbos globéjams (riipintojams), principams ar socialiniy paslaugy atitikties paZangaus

budintiems ir nuolatiniams globotojams, jtéviams ir $eimyny dalyviams ar lygio kokybés reikalavimams issaugant sertifikatq (vnt)

besirengiantiems jais tapti, paslauga

SOCIALINIY PASLAUGY TEIKIMAS SOCIALINE RIZIKA PATIRIANTIEMS VAIKAMS IR 1Y SEiIMomMs

PAGRINDINE VEIKLA

1. Socialiniy paslaugy teikimas Naujy globéjy (jtéviy) parengimas. Globéjy ir jtéviy 78 Globos centro vedéja socialinéms paslaugoms lolanta

1. |staigos atestuoty asmeny periodiskas mokymy vykdymas budintiems rengimo programos (toliau — GIMK) mokymy dalyviy, Zuveliene

globotojams, globéjams, nesusijusiems giminystés rySiais, globéjams giminaitiams, |gavusiy teigiamgq iSvadq dél pasirengimo vaiko globai,

itéviams, 3eimyny dalyviams, bendruomeniniy vaiky globos namy darbuotojams rapybai ar jvaikinimui, dalis nuo visy $iy mokymy dalyviy

pagal GIMK programos Pagrinding, Specializuota, Artimujy giminaiciy dalis, naujy (proc.)

globéjuy/jtéviy rengimas Vaiko laikinoji globa (ripyba) nustacius apsaugos vaikui 85 Globos centro vedéja socialinéms paslaugoms Jolanta

Zuveliené




dalyviams (globos koordinatoriaus, psichologo, teisininko ir kt.)

4. Socialiniy paslaugy organizavimas ir teikimas Paslaugy $eimai ir vaikui poskyryje
laikinai apgyvendinamiems ir (ar) globojamiems (riipinamiems) vaikams

5. Psichosocialiniy paslaugy organizavimas ir teikimas besiskiriantiems ar ginéy dél
vaiky bendravimo su skyrium gyvenanéiu vienu i3 tévy tvarkos turintiems tévams bei
jy vaikams

Suteiktos psichosocialinés paslaugos besiskiriantiems
tévams ir jy vaikams. I$spresty besiskirianciy Seimy
kriziniy situacijy, dél kuriy buvo gautas pranesimas dél
vaiko teisiy paZeidimo (-y) ar dél kuriy kreipési patys
tévai, dalis nuo visy situacijy (proc.)

20

Direktorius Gintaras BagdZiiinas

PASLAUGY KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

l. Socialiniy paslaugy kokybé ir prieinamumas

1. Organizuoti budinéiy globotojy, globéjy, nesusijusiy giminystés rysiais, globéjy
giminaitiy, jtéviy, Seimyny dalyviy, bendruomeniniy vaiky globos namy darbuotojy
mokymus pagal GIMK Testine dalj, vieinant $iuos mokymus internetiniame jstaigos
puslapyje, siunéiant kvietimus globé&jams/jtéviams, bendradarbiaujant su BVGN

2 Organizuoti savitarpio pagalbos grupes globojamiems/jvaikintiems vaikams,
globéjams/jtéviams, viedinant jas internetiniame jstaigos puslapyje, siunéiant
kvietimus globéjams/jtéviams

3. Jstaigos internetinéje svetainéje viesinti informacij apie globojamiems/
jvaikintiems vaikams, glob&jams/jtéviams organizuojamus sociokultirinius renginius.
4. |staigos internetinéje svetainéje viefinti paslaugas besiskiriantiems ar ginéy dél
vaiky bendravimo su skyrium gyvenan€iu vienu i§ tévy tvarkos sunkumy
patiriantiems tévams bei vaikams

5. Vertinti teikiamy paslaugy jtaka paslaugy gavéjy gyvenimo kokybei

GIMK testiniai mokymai. Dalyvavusiy testiniuose
periodiniuose budinéiy ir nuolatiniy globotojy, globéjy,
nesusijusiy giminystes rysiais, globéjy giminaiciy, jtéviy,
Seimyny dalyviy, bendruome-niniy vaiky globos namy
darbuotojy mokymuose pagal GIMK programg, dalis nuo
visy paslaugy gavéjy (proc.)

15

Globos centro vedéja socialinéms paslaugoms Jolanta
Zuveliené

Savitarpio pagalba globéjams (jtéviams). Globéjy
giminaiciy, jtéviy, budinéiy ir nuolatiniy globotojy, globéjy
/ rapintojy, nesusijusiy giminysteés rysiais, $eimyny
dalyviy, dalyvavusiy savitarpio pagalbos grupése, dalis
nuo visy paslaugy gaveéjy (proc.)

20

Globos centro vedéja socialinéms paslaugoms Jolanta
Zuveliene




